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  Impulsvortrag:  

Engagement im Wandel
Im Eröffnungsimpuls stellt uns Mirjam Ohlsson  
von www.HandsonEhrenamt.de verschiedene  
Generationen vor. Was versteckt sich hinter  
Traditionalisten, Babyboomern, den Generationen  
X, Y und Z? Was sind ihre Kompetenzen, was prägt 
sie und was brauchen sie, damit sie sich in einem 
Verein wohlfühlen?  
Unterhaltsam präsentiert Mirjam Ohlsson die 
unterschiedlichen Lebenswelten der Generationen, 
und sicher finden wir uns selbst in einer Gruppe 
schmunzelnd wieder. Erkennen wir die Bedürfnisse 
und Werte der anderen Generationen, gelingt es 
auch besser, deren Wünsche zu berücksichtigen und 
Veränderungen gemeinsam zu gestalten. 

4. Fachtag für Ehrenamt  
und Bürgerschaftliches  
Engagement
Samstag, 14. Mai 2022   
9.00 – 15.30 Uhr

Emil-von-Behring-Gymnasium 
Buckenhofer Str. 5 
91080 Spardorf

  Interne Kommunikation: Reden ist Silber,    
  Schweigen ist Gold – aber nicht im Verein  

Kommunikation ist das A und O. Sie ist der 
Schlüssel aller menschlichen Beziehungen, 
ebenso im Vereinsleben. Es ist wichtig, die 
anstehenden Aufgaben, Ziele und Herausforde-
rungen gemeinsam zu meistern und das setzt eine 
gute Kommunikationsstrategie voraus. Aber wie 
kommunizieren wir intern? Treffen wir Entschei-
dungen lieber im großen oder im kleinen Kreis? 
Und welche Kommunikationstools können Vereine 
nutzen? 

  Lisanne Prosch, Marketing Managerin  
und Vereinsberaterin

  Ehrenamtliche gewinnen –   
  Angebote attraktiv gestalten  

Das Interesse an ehrenamtlichem Engagement ist 
groß, aber die Rahmenbedingungen, die sich die 
Menschen dafür wünschen, ändern sich! Weiß ich 
genau, wofür ich Ehrenamtliche suche, und wie ich 
sie dafür gewinne? Wie gestaltete ich meine Ange-
bote attraktiv und wie stelle ich mich interessant 
dar? Diesen Fragen wollen wir uns in diesem Work-
shop nähern und konkrete Beispiele erarbeiten.

  Susanne Pütz, Sozialpädagogin  
und Freiwilligenmanagerin

Workshops 10.30 – 12.00 Uhr Veranstalter 

 Landratsamt Erlangen-Höchstadt  

Ehrenamtsbüro 
Jutta Leidel

map-marker-alt Nägelsbachstraße 1, 91052 Erlangen 
 09131/ 803-1332 
 ehrenamtsbuero@erlangen-hoechstadt.de 
 www.erh-engagiert-sich.de

 Stadt Erlangen  

Büro für Bürgerbeteiligung und Ehrenamt 
Karin Grüsser

map-marker-alt Rathausplatz 1, 91052 Erlangen 
 09131/86-1267 
 karin.gruesser@stadt.erlangen.de 
 www.erlangen.de/ehrenamt

 Stadt Herzogenaurach  

Sport- und Ehrenamtskoordination 
Katja Heil

map-marker-alt Wiesengrund 1, 91074 Herzogenaurach 
 09132/901-111 
 katja.heil@herzogenaurach.de 
 www.herzogenaurach.de/ehrenamtsboerse
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Vereine.
Heute. Morgen.  
Übermorgen.

Rezeptideen

Anmeldung
Bitte melden Sie sich frühzeitig an, es steht nur eine 
begrenzte Anzahl an Plätzen zur Verfügung.

  Anmeldeschluss ist der 2. Mai 2022  

Wählen Sie jeweils zwei Workshops und zwei Aus-
tauschforen aus. Wir versuchen, Ihre Prioritäten zu 
berücksichtigen, damit Sie auf jeden Fall Themen 
diskutieren können, die Ihnen wichtig sind.

Bitte geben Sie bei der Anmeldung  
folgende Informationen mit an:

 Ihren Namen und den Verein, den Sie vertreten
  Gewählten Workshop am Vormittag  

(1. und 2. Wahl)
  Gewähltes Austauschforum am Nachmittag 

(1. und 2. Wahl) 
  Ggf. Ihr Thema, wenn Sie sich für das  

Austauschforum F anmelden

  Anmeldungen bitte an:  

E-Mail: engagement@stadt.erlangen.de 
Telefon: 09131 86-2962



Viele Köche…  
... und das Patentrezept
Wer wünscht es sich nicht: Das Patentrezept – also eine 
Anleitung zur idealen Lösung für ein Problem. Ein klar 
gezeichneter Weg und alle Schwierigkeiten sind mit 
einem Mal behoben. 

Aber wie oft lautet die Antwort: “Dafür habe  
ich auch kein Patentrezept”, wenn Probleme  
geschildert werden?

Auch wir können Ihnen keines liefern, wenn es um 
Mitgliedergewinnung und -aktivierung geht, um 
Beteiligungsformen und gelingende Kommunikation, 
um Vorstandsgewinnung und die Frage, wie man 
Führungswissen weitergeben kann. Aber wir möchten 
gemeinsam mit Ihnen Rezept-Zutaten testen, sammeln 
und entwickeln. Rezept-Zutaten für Vereine und Initia-
tiven für Heute. Morgen. Übermorgen. 

Wir sind uns sicher: Viele Köche haben viele  
gute Ideen und am Ende nehmen wir alle ein  
paar Lösungsansätze mit.

Das Ehrenamtsteam  

Jutta Leidel
Ehrenamtsbüro 
Landkreis  
Erlangen-Höchstadt

Karin Grüsser
Büro für  
Bürgerbeteiligung  
und Ehrenamt 
Stadt Erlangen

Katja Heil
Sport- und Ehren-
amtskoordination 
Stadt Herzogenaurach

Workshops 10.30 – 12.00 Uhr

  Die Vereinssatzung: Ausgangspunkt notwendi-    
  ger Neuorientierung in der Vereinsarbeit  

Die Vereinsarbeit wie wir sie in den letzten Jahrzehnten 
betrieben haben, wird sich nicht in die Zukunft 
transferieren lassen. Der gesellschaftliche Wandel hat 
heute und zukünftig auch weitreichende Auswirkun-
gen auf unsere Vereine. Die Basis jedes Anpassungs-
prozesses ist dabei die Vereinssatzung. Wie Sie Ihre 
Vereinssatzung für die Zukunft vorbereiten können, 
das erfahren Sie in diesem Workshop.  

  Wolfgang Mesner, Leadership-Berater  
und Vereins-Coach

  Veränderungsmanagement: Damit wir uns   
  auch in Zukunft wandeln können  

Die Pandemie hat von uns allen in der Vergangenheit 
viel Veränderung verlangt. Sie fordert uns heraus mit 
Themen der Digitalisierung, neuen Formen des 
Miteinander und der Zusammenarbeit. Sie lernen die 
Phasen von Veränderungsprozessen kennen und 
erarbeiten Möglichkeiten der aktiven Gestaltung.

  Mirjam Olsson, Organisationsentwicklerin,  
handson-ehrenamt.de 

  Wissensmanagement: Wissen im Verein   
  pflegen und vermehren  

Nicht nur das, was ein Verein tut, sondern auch das 
Wissen, das sich in den digitalen und analogen 
Ablagen sammelt und in den Köpfen der Mitglieder 
befindet, zeichnet dessen Arbeit aus. Welche Arbeits-
bereiche und Prozesse eines Vereins profitieren von 
einem guten Wissensmanagement? Wie leite ich einen 
neuen und effektiven Umgang mit Dateien, Dokumen-
ten und Informationen ein? Wie haben andere Vereine 
das eigentlich geschafft?

  Katrin Hünemörder, Trainerin und Projektmanagerin

 Programm 

09:00 Uhr  Begrüßung

09:15 – 10:00 Uhr Impuls: Generationenwechsel

10:00 – 10:30 Uhr Kaffeepause

10.30 – 12.00 Uhr Workshops  

12:00 – 13:00 Uhr Mittagspause

13:00 – 14:30 Uhr Austauschforen

14:30 – 15:00 Uhr Kaffee und Kuchen

15:00 – 15:30 Uhr Abschluss

Kaffee, Tagungsgetränke sowie ein Mittagsimbiss 
stehen für Sie bereit.

Austauschforen 13.00 – 14.30 Uhr

  Was uns bewegt: Kleine und   
  mittlere Sportvereine  

Gerade kleine und mittlere Sportvereine müssen auf 
den demografischen Wandel, ein verändertes Frei-
zeitverhalten und die Digitalisierung reagieren und 
sich zukunftsfähig machen. 

microphone-alt  Moderation: Wolfgang Mesner

  Was uns bewegt: Kulturvereine   

Für viele Kulturvereine ergibt sich durch die Pande-
mie eine große Planungsunsicherheit für die Zukunft. 
Wie gehen Sie damit um?

microphone-alt  Moderation: Mirjam Olsson

  Das Vereinsleben am Laufen halten –    
  mit und nach Corona  

Die „normalen“ Hauptaktivitäten von Vereinen  
waren während der Lockdowns in vielen Fällen  
nicht mehr möglich. Wie haben Sie die Mitglieder  
bei der Stange gehalten?

microphone-alt  Moderation: Katrin Hünemörder

  Digitale Vereinsverwaltung  

Einige nutzen sie schon, andere möchten sie gern ein-
führen, wissen aber nicht, welche gut ist, und manche 
haben noch recht wenig Vorstellung davon, was die 
digitale Vereinsverwaltung bringt. Zeit sich auszutau-
schen und voneinander zu lernen.

microphone-alt  Moderation: Lisanne Prosch

  Wie kann uns die Kommunalpolitik   
  (noch besser) unterstützen  

Ehrenamt: Eine freiwillige Aufgabe einer Kommune, 
aber ohne das ehrenamtliche Engagement würde 
vieles im Gemeinwesen nicht funktionieren. 
Wichtig ist, dass die Rahmenbedingungen stimmen. 
Welche guten Anregungen haben Sie, wo sehen Sie 
Unterstützungsbedarf?

microphone-alt  Moderation: Die Veranstalterinnen

  Die offene Runde  

Ich finde meine Anliegen nicht in den übrigen Aus-
tauschgruppen wieder und würde gerne folgendes 
Thema besprechen ……………… (Bitte teilen Sie uns 
Ihren Themenvorschlag in der Anmeldungsmail mit)

microphone-alt  Moderation: Susanne Pütz

Ran an die Töpfe! 

In unseren Austauschforen kocht nicht jede*r ihr/
sein eigenes Süppchen, sondern die verschiedenen 
Ideen zu Veränderung und Neustart werden in einen 
Topf geworfen und können gemeinsam genossen 
werden. Die Themen sind so vielseitig, wie die  
Zutaten unserer Teilnehmer*innen. 

Die Ergebnisse der Gruppen 
werden durch Moderator*innen 
dokumentiert und nach der 
Tagung allen zur Verfügung 
gestellt. 

Die Veranstaltungsräume sind 
weitgehend rollstuhlgerecht. 
Sollten Sie weitere Formen  
der Unterstützung benötigen, 
melden Sie sich bitte bei uns!

2.

3.

1. A.

B.

C.

D.

E.

F.


